
 
 
 
 
 
 

 

この度下記の通りセミナーを開催いたしますのでご案内申し上げます。 

 

記 

 

１．日時 ：２０１８年２月２４日（土） １０時～１６時 

２．場所 ：アサヒグループニッカ南青山研修室 

   東京都港区南青山５丁目４番３１号 

   ニッカウヰスキー南青山ビル内 ５階 

※駐車場はございません。公共交通機関を 

             ご利用ください。 

３．参加対象者：教育・療育現場の先生方、学生、 

発達・支援研究者、アサヒグループ関係者 

４．参加費用 ：無料 

５． 参加申込先：参加希望者は、以下担当者まで電子メールで 

① 氏名、②ご所属、③懇親会（有料、4,000 円前後）希望の有無、 

をお送りください。 

６．申込締め切り：２０１８年２月１４日（水） ただし定員（4０名）になりましたら締め切らせていただきます。 

７．参加申込先：アサヒグループホールディングス株式会社 技術情報室 稲葉淑恵 

           アサヒ飲料株式会社 コーポレートコミュニケーション部 齋藤宜子 

       連絡先 ※稲葉、齋藤両名宛てメールをお送りください。 

  稲葉： toshie.inaba@asahigroup-holdings.com 

  齋藤： noriko.saito@asahiinryo.co.jp 

 

 

●プログラム 

9:40  受付開始 

10:00-10:10 あいさつと趣旨説明、一年間の活動報告 

10:10-10:55  【基調講演】 越境的学習と「カルピス」づくり・・・田島 信元（白百合女子大学）   

10:55-11:40  【実践研究】 「カルピス」づくりによるコミュニケーション支援（１）：  

特別な支援を要する児童に対する地域のスポーツクラブでの「カルピス」のカフェによる発達支援 

・・・吉井勘人（山梨大学大学院総合研究部教育学域）・鷹野遥香（山梨大学大学院教育学研究科） 

11:40-12:40 休憩 

「カルピス」づくりによるコミュニケーション支援ネットワーク 主催 

第 2 回 「『カルピス』づくりによるコミュニケーション

発達支援セミナー」のご案内 

 東京メトロ銀座線 表参道駅Ｂ１、Ｂ３出口から徒歩７分 

B3 出口にはｴｽｶﾚｰﾀｰ、 

ｴﾚﾍﾞｰﾀｰ有り 

 



12:40-13:25  【実践研究】 「カルピス」づくりによるコミュニケーション支援（２）：  

大学学園祭 「なかよしカフェ」ができるまで・・・長崎 勤・長崎ゼミ（実践女子大学） 

13:25-13:55   「カルピス」づくりによるコミュニケーション支援 参考教材の紹介・・・長崎ゼミ 

13:55-14:15    休憩 

14:15-15:35  【実践報告】「カルピス」づくりによるコミュニケーション支援の実践紹介と交流  

         ●「なつまつりでの『カルピス』づくり」・・・大高 美和（こどもでいさーびすにじいろ） 

●「通級指導における『カルピス』づくりを通したコミュニケーション支援」・・・小島 拓也 

（習志野市立袖ケ浦西小学校） 

         ●「発達に遅れのある幼児への社会性とコミュニケーションを育む『カルピス』づくりの実践」  

・・・仲野 みこ（筑波大学附属大塚特別支援学校） 

         ●参加者による近況報告など 

15:35-16:00 全体討論・アナウンス 

 

その後、近隣で懇親会(有料、4,000 円前後、希望者対象) 

 

●企画主旨 

第２回セミナーは、この 1 年間の実践を振り返り、「カルピス」づくりによるコミュニケーション発達支援の可

能性について考えてみたいと思います。 

田島先生からは、指定討論を兼ねて、「カルピス」づくりによる学

習・発達の理論的基盤である越境的学習理論についてご講義頂

きます。山梨大学グループからは、修士論文による研究で、地域

のスポーツクラブでの「カルピス」のカフェの実践研究を、実践女

子大学グループからは、学園祭での「なかよしカフェ」が実現する

までの S 君の学習経緯と、「なかよしカフェ」に集ったお客さんのア

ンケート分析、スタッフの学生とアサヒグループとの連携などにつ

いて報告します。 

また、「カルピス」づくりによるコミュニケーション支援の参考教材と、支援方法のシュミレーション（モデル）

についての動画を紹介いたします。 

さらに、各方面での実践についても報告を頂き、交流を深めたいと思います。 

セミナー終了後懇親会も計画しています。 

ふるってご参加下さい。 

 

以上 

 

 

 

 

後援 ：アサヒグループホールディングス株式会社、アサヒ飲料株式会社                         


