
 

実践女子大学 大学教職センター 専任教員 募集要項 

採用人数  １名（教授または准教授） 

勤務形態  常勤（任期なし） 

研究分野  教育心理学 

業務内容 

（担当科目） 

・担当予定科目：「発達・学習心理学」、「教職研究（教育心理学領域）」、「介護等

体験（活動及びそのための事前指導等）」。これらに加え、「教育相談」、「特別支援

教育概論」、「教育方法・技術論（ICT活用を含む）」、「生徒・進路指導論」等のう

ちから、３科目程度。 

・教職センターの業務：教職課程履修学生の相談・指導、教採受験対策の教育指

導 

・校務：委員会、入試業務など 

応募資格 

 

以下のいずれの条件も満たす者 

・博士の学位を有する者、もしくは、それと同等の研究業績を有する者 

・上記の研究分野について高い専門性を有し、講義を担当できる者 

・教職センターの業務（学生指導・教員採用試験受験支援を含む）を熱意を持っ

て担当できる者 

・文部科学省の教職課程認定審査基準を満たす研究業績及び教育業績のある者 

・教育職員免許状を取得していることが望ましい。 

勤務地 

 

実践女子大学 日野キャンパス（東京都日野市大坂上 4-1-1） 

ただし、渋谷キャンパスでの勤務もあり。 

着任時期 ２０２６年４月１日（水） 

待遇 【給与等】「学校法人実践女子学園給与規程」及び「関係諸規程」による 

【勤務時間・休憩】「専門業務型裁量労働時間制」に基づく勤務 

ただし、「専門業務型裁量労働時間制」の同意を得られない場合は、 

1 日 7 時間 25 分（休憩 50 分）週 5 日間の勤務となる。 

【休日】「労働時間、休日及び休暇等に関する規程」による。 

【社会保険等】私学共済制度（健康保険・年金）に加入 

雇用保険・労災保険加入 

【その他】学園の規程による 

応募締切 ２０２５年７月１日（火）（必着） 



応募書類 

 

※1～3 は必須書

類。削除しない

でください。 

 

 1．教員応募用紙（写真貼付）1 部 

2．履歴書・教育研究業績書 1 部 

※上記 1、2 は、本学指定用紙を使用し、記入例を参照し作成してください。 

 （採用情報のページよりダウンロードしてください。） 

3．学位記の写し（またはそれに代わる書類）1 部 

4．主要研究業績（抜刷・コピー可）３点、及び、その概要（各 400 字程度、A４

紙１枚）１部 

5．教育職員免許状の写し １部 

6．授業科目「発達・学習心理学」のシラバス（教職課程コアカリキュラムに準拠、

14 回分）１部 

7．本学での教員養成に対する抱負（書式自由 1200 字程度） 1 部 

 

※応募書類は、原則、返却いたしません。 

なお、応募に関する個人情報は本選考以外の目的には一切使用いたしません。 

応募書類 

送付先 

〒191-8510 東京都日野市大坂上 4-1-1 

実践女子大学 学生総合支援センター教育総合サポート部 庶務管理担当 

※封筒の表に「教職センター 専任教員（教職）応募書類在中」と朱書きの上、

レターパックプラスにて締切日必着で郵送してください。 

選考方法 書類審査の後、面接審査を行います（面接審査時の旅費等は応募者の負担となり

ます）。 

なお、選考結果は、各審査の後、文書で本人に通知します。 

問合せ先 実践女子大学教職センター 専任教員採用担当 

E-mail：kyousyoku-katei@jissen.ac.jp 

備考 所属教授会は生活科学部です。 

定年は 70歳。 敷地内禁煙（近隣に利用可能な喫煙所はありません） 

 

 

 


